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Programa de

Capacitacion

Gestion Industrial - Nivel |

Sustentar el proceso de mejora continua, desarrollando y mejorando las
capacidades de diseno y planificacion industrial.

8222l ABRIL Modalidad: online
=0 Dirigido a: isores, jefes de i
gido a: supervisores, jefes de linea y gerentes
de planta industrial
Dictado por: PS Business Solution

Desarrollo de Lideres Pymes - Nivel |

Acompanar al lider en el proceso de autoconocimiento y reinvencion
personal, para convertirse en un lider que fomente la colaboraciony
motivacién para actuar de manera agil y efectiva.

gs2e|  ABRIL Modalidad: online
1O Dirigido a: gerentes y mandos medios
Dictado por: Whalecom

De operarios a supervisores

Transitar el proceso de adaptacion de los nuevos supervisores es
clave en el éxito de su gestion. Compartiremos herramientas que
promuevan adecuadamente la gestion de las personas, la toma de
decisiones, feedback y comunicacion.

szea| ABRIL Modalidad: online
LA©) Dirigido a: supervisores

Desarrollo Profesional

Generar nuevos impulsores de cambios dentro de las empresas. 2 anos de
formacion incorporando herramientas de gestion, liderazgo y habilidades
que promuevan la mejora continua e innovacion dentro de su empresa.

ggﬁé MAYO Modalidad: Blended - presencial y online
Dirigido a: jovenes profesionales y analistas

Direccion de Pymes

Brindar herramientas innovadoras de direccion empresarial para
impulsar la transformacion de organizaciones exitosas que prosperen
e impacten positivamente.

§§@ MAYO Modalidad: presencial
Dirigido a: duenios y directores

CICLO DE
WEBINARS PROPYMES

Continuaremos realizando
charlas online sobre tematicas
de interés como exportacion,
innovacion e industria 4.0y

medio ambiente, entre otras.

+120

HORAS DE
CAPACITACION
ONLINE
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Sustentabilidad en la cadena de valor

Compartir herramientas de sostenibilidad de los procesos productivos,
promoviendo una gestion ambiental eficiente de las empresas en el sector.
Tratar una agenda estratégica bajo el concepto de sustentabilidad propositiva,
que tienda a la mejora continua como estrategia y valor agregado.

% MAYO

Modalidad: Blended - presencial y online
Dirigido a: gerentes de planta, jefes de linea
y supervisores

Dictado por: ITBA

Gestion del Mantenimiento

Concientizar sobre la importancia, el rol y el alcance de la gestion de mantenimiento.

Brindar una vision integral de los procesos que componen la gestion de
mantenimiento a partir de la implementacién de los tableros de comando.
Brindar herramientas que le permitan compartir las mejores practicas.

575 JUNIO

Modalidad: online

Dirigido a: supervisores, jefes de lineay
gerentes de planta

Dictado por: EnerKey Consulting

Recursos Humanos como socio estratégico del negocio

Acompanar a los lideres del area a desarrollar una mirada estratégica de su

propia gestion, el impacto en toda la organizacion y la planificacion
necesaria para el logro de las metas del negocio.

37 JUNIO

Modalidad: online
Dirigido a: gerentes y mandos medios
Dictado por: RHO

Gestion de Indicadores y Power B

Identificar los indicadores claves de cada sector y eficientizar el reporte
con el uso de la herramienta Microsoft PowerBI, optimizando la toma de
decisiones al contar con informacion precisa y oportuna.

% JUNIO

Modalidad: online

Dirigido a: mandos medios y analistas
Dictado por: PS Business Solution y Hache

Desarrollo de Lideres Pymes - Nivel Il

Desarrollar y potenciar las habilidades de liderazgo fundamentales para
movilizar sus equipos y trabajar en grandes desafios.

Construir un plan de accion que fortalezca el propio perfil de liderazgo, y
potencie los equipos hacia el logro de las metas empresariales.

37 AGOSTO

Modalidad: online
Dirigido a: gerentes y mandos medios
Dictado por: Whalecom

Gestion basica de Recursos Humanos
Brindar a las personas que se desempenan como responsables de
RRHH y sus colaboradores una formacion basica en la gestion de
RRHH para apoyar su desarrollo en el desempeno de la funcion.

3275 SEPTIEMBRE

Modalidad: online
Dirigido a: analistas y referentes de RRHH

Eficiencia Energética

Mejorar la competitividad de las industrias a través de una mayor
eficiencia de sus instalaciones, reduccion de costos y disminucion de
contingencias en materia energética, dentro del marco de la
Sustentabilidad y la Responsabilidad Social Empresaria.

% SEPTIEMBRE

Modalidad: online
Dirigido a: responsables de mantenimiento,

responsable de planta, y referentes del sistema de calidad

Dictado por: INTI

Gestion Industrial - Nivel Il | Nuevo

Profundizar y tratar nuevas herramientas que profundicen los
conocimientos incorporados en nuestro exitoso programa "Gestion
Industrial" contribuyendo a la mejora continua.

3275 OCTUBRE

Modalidad: online

Dirigido a: supervisores, jefes de lineay gerentes de planta

Dictado por: PS Business Solution
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Gestion Agil de Areas

Alcanzar los objetivos, mejorar, empoderar su equipo,
alinear los procesos y proyectos con la visién del negocio,
mediante herramientas que nos asistan para gestionar
de manera agil.

Dictado por: PS Business Solution

Dirigido a: mandos medios y analistas %‘
sl ABRIL
88

Inteligencia de negocios: pensamiento
estratégico para los lideres de hoy

Identificar la relevancia de los Sistemas de Informacion
en la definicion de la ventaja competitiva. El valor de la
investigacion en la toma de decisiones y armado de
pronosticos de ventas junto con la gestion de la
informacion. El proceso de design thinking, en entornos
cambiantes.

Dictado por: Heidkamp
Dirigido a: gerentes y mandos medios % MAYO

Transformacion Cultural & Change

Analizaremos cémo la cultura organizacional puede
facilitar o impedir la gestion de los lideres como agentes
impulsores de transformacién. Poner en practica
herramientas sobre la importancia de la gestion de la
cultura organizacional como vehiculo para la
implementacion exitosa de la estrategia del negocio.

Dictado por: Contenti Jorge
Dirigido a: gerentes y mandos medios Lﬂ‘é JUNIO

Gestion de Proyectos
Predictivos y Agiles

Desarrollar diferentes metodologias para la gestion
efectiva de proyectos, que los ayuden a mejorar la
gestion que realizan en su propia area y en sus diferentes
equipos de trabajo.

Dictado por: Contenti Jorge
Dirigido a: mandos medios % AGOSTO

Liderando en el nuevo contexto DEI
(Diversidad, Equidad, Inclusion)

Incorporar la diversidad frente a los cambios culturales
y de paradigmas. DEI retine las personas, perspectivas e
ideas, generando vinculos mas fuertes y una
organizaciéon mas solida.

Dicado por: Business Skills
Dirigido a: gerentes y % SEPTIEMBRE
mandos medios.

Safety: Cultura de seguridad

Con una mirada sistémica basada en liderazgo, las
neurociencias y la gestion del cambio, los participantes
incorporaran conceptos para generar una influencia
positiva en la construcciéon de una cultura de trabajo
cada dia mas segura.

Dictado por: Whalecom
Dirigido a: gerentes y mandos medios i% OCTUBRE

CAPACITACIONES IN COMPANY

Cursos técnicos y gestionales dictados In
Company, desarrollados a medida para

satisfacer las necesidades de cada empresa.

PROCESOS Y PRODUCTO:

Ciclo de visitas guiadas a nuestras
plantas productivas.

PARA MAS INFORMACION: WWW.PROGRAMAPROPYMES.COM/CAPACITACION | PROPYMESZPROGRAMAPROPYMES.COM
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